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Stadtplaner | Stadtplanerin (m/w/d)

Willkommen bei der Stadt Gummersbach, inmitten des Bergischen Landes. Wir
verstehen uns als Wirtschaftsmittelpunkt und Dienstleistungszentrum in der Region.
Mit Gber 50.000 Gummersbacherinnen und Gummersbachern sowie unseren mehr
als 650 Mitarbeitenden wachsen und entwickeln wir uns Tag flr Tag weiter.

In unserem Fachbereich "Stadtplanung, Verkehr und Bauordnung", Ressort
"Stadtplanung” ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt im Rahmen einer
Vertretungstatigkeit die o. g. Stelle in Voll- bzw. Teilzeit (mind. 28 Stunden/Woche)
befristet bis zum Ablauf des 31.07.2025 zu besetzen. Eine langfristige
Beschaftigung wird angestrebt.

Das vielfaltige Aufgabengebiet umfasst weiterhin u. a.:

m Erarbeitung und Verfahrensbhetreuung von Bebauungsplanen,
Anderungen des Flachensnutzungsplanes und sonstigen Satzungen
nach dem Baugesetzbuch

m Erarbeitung und Betreuung von Untersuchungen, Konzepten und
Gutachten der Stadtentwicklung und des Stadtebaus sowie
Bearbeitung von Fragen der Stadtbildpflege

m Betreuung von Bauherren, Architekten und Investoren (m/w/d)
hinsichtlich stadtebaulicher, gestalterischer und planungsrechtlicher
Fragestellungen

m Betreuung von MaRnahmen im Rahmen der Stadtebauférderung

Das bringen Sie mit:

m erfolgreich abgeschlossenes Studium (Bachelor/Master/Diplom) der
Fachrichtung Stadtplanung, Raumplanung oder dem Aufgabengebiet
dienlicher Fachrichtung

m sicherer Umgang mit den Betriebssystemen Windows 10, Microsoft
Office / Libre Office und AutoCAD

m Fihrerschein der Klasse B und die Bereitschaft zum Einsatz des
privaten PKW fiir dienstliche Zwecke gegen Kostenerstattung nach
dem Landesreisekostengesetz

Das macht Sie stark:
m fundiertes Fachwissen im Bau- und Planungsrecht

m Sicherheit im stadtebaulichen Entwurf und bei der Beurteilung
stadtebaulicher Projekte

m Selbststandigkeit, strukturierte Arbeitsweise und eigenverantwortliches
Handeln




m |deenreichtum, Verhandlungsgeschick sowie ein gutes und schnelles
Urteilsvermdgen

m Begeisterungsfahigkeit gepaart mit ausgepragter
Kommunikationsstarke

m Freude an der Arbeit und dem Austausch im Team

m digitale Affinitat, Kreativitat sowie Dienstleistungsorientierung

Wir bieten lhnen:
m einen krisensicheren Arbeitsplatz mit einem sicheren Gehalt

m eine Vergutung bis in die Entgeltgruppe 12 TV6D, je nach Vorliegen
der personlichen Voraussetzungen

m eine zusatzliche Betriebsrente der Rheinischen Versorgungskassen
m Entwicklungs- und Fortbildungsméglichkeiten

m ein sehr gutes Arbeitsklima im Kreis motivierter sowie engagierter
Kolleginnen und Kollegen

m flexible Arbeitszeit mit Vereinbarkeit von Beruf und Familie
m Unterstitzung bei der Sicherstellung der Kinderbetreuung

m attraktive Angebote im Bereich des Gesundheitsmanagements (z. B.
Zuschisse fir die Mitgliedschaft in einem Sportstudio, hausinterne
Gesundheitskurse, Bikeleasing fur Beschatftigte)

m tagliches Angebot einer Auswahl an frisch zubereiteten Speisen
(mindestens ein vegetarisches Men) in unserer Kantine

Die Gleichstellung aller Beschaftigten ist uns wichtig. Daher begrufRen wir Ihre
Bewerbung unabhéangig von der kulturellen und sozialen Herkunft, des Alters, der
Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung, des Geschlechts oder der
sexuellen Identitat.

Haben Sie Lust unser Team zu verstarken und mit uns "Gummersbach fir
alle" zu gestalten?

Dann freuen wir uns bis zum 12.05.2024 auf |hre Bewerbung Uber unser

Onlineportal.




